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Das MVZ als Ausbildungsstätte
Nachwuchs finden, Nachwuchs binden

MVZ
Administration/GF

Medizinisches Personal

Weiterbildungsbefugnis

Kooperation
Unikliniken

Große Versorger

Fortbildungsprogramm
Intern/Extern
Ersttagsbrief

Hospitationen
(eigenes Pers./Externe)

Fallzahlen für WB-Katalog
Fortbildung/Weiterbildung

Interesse wecken

Zusatzausbildung
z.B. Praxisanleiterin

U-Schall Kurs
Hygienebeauftragte(r)

Budget
Weiterbildung

Zusatzausbildung
Kongresse…

Med. Personal hegen und pflegen
Höchstes Gut

Gemeinsames Ziel 
Medizinisches Personal/Admin/GF:

Bestmögliche Leistung u. Versorgung 
für Patienten gewährleisten

In med. Personal investieren
Triggert Konzernbindung 

Primär Gewinn(beteiligung)↓

Auf lange Sicht win-win für alle 


